
 

 

Betsy Parayil-Pezard est une coach et facilitatrice 

américaine basée à Paris. Après une expérience de 5 

ans dans l’enseignement et de 9 ans dans la direction 

de développement et le management, elle a fondé 

Connection Leadership, une société offrant des 

services de coaching et de formation, avec un intérêt 

particulier pour le rôle que peut jouer la mindfulness 

pour innover et entreprendre face aux grands 

problèmes sociaux et environnementaux.  Elle suit 

actuellement le Master “Mindfulness Studies” à 

l’Université de Lesley (Cambridge, Massachusetts), où 

elle concentre ses recherches sur ce sujet. Elle est  

aussi engagée en tant que bénévole, en soutien aux 

réfugiés de pays en guerre et des prisonniers. Elle a 

travaillé dans un centre d’aide aux héroïnomanes et 

fait du mentorat pour des femmes victimes de 

violence qui souhaitent développer leur propre 

entreprise.  

Pour en savoir plus sur Betsy : 

www.connectionleadership.com 

 

 

http://www.connectionleadership.com/

